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Preguntes més freqüents convocatòria PERIS  per al 
període 2018-2020 

 

Programa d’impuls del talent i de l’ocupabilitat: 

 

 

 
Acció instrumental d'incorporació de científics i tecnòlegs. 

 

 

 

Nota: Aquest document s’ha de considerar com una eina d’ajuda per a la 

millor comprensió de la convocatòria publicada en el DOGC. Cal tenir en 

compte que el que estableix la convocatòria preval sobre la informació 

continguda en aquest document. 
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1. Quin és l’objecte de la convocatòria? 

L'objecte d'aquesta convocatòria és el finançament de contractes destinats a la incorporació de científics i 

tecnòlegs en els grups de recerca de les institucions que gestionin activitats de recerca en l'àmbit assistencial 

del SISCAT o en l'àmbit de la salut pública, incloent-hi els instituts de recerca sanitària acreditats (IRS)  que 

desenvolupin activitat de recerca a Catalunya. 

2. Quin és el termini per presentar una sol·licitud? 

El termini de presentació de sol·licituds serà des de l’endemà de la publicació d'aquesta convocatòria al DOGC 
fins al 30 de setembre del 2017, a les 24:00 hores, hora a Catalunya. 
 

3. Quines entitats poden ser entitats beneficiàries i, per tant, sol·licitar una proposta en aquesta 

acció? 

Les fundacions que gestionin activitats de recerca de centres de l'àmbit assistencial del sistema sanitari 
integral d'utilització pública de Catalunya (SISCAT) o de l'àmbit de la salut pública, incloent-hi els instituts de 
recerca sanitària acreditats (IRS)  que desenvolupin activitat de recerca a Catalunya. 
 

4. Quines característiques han de tenir els grups de recerca receptors? 

Els grups de recerca han d'estar dirigits per un investigador o investigadora amb vincle estatutari, funcionarial 

o laboral amb les institucions l'activitat de recerca de les quals estigui gestionada per l'entitat sol·licitant o 

amb la pròpia entitat beneficiària, d'acord amb la normativa vigent. 

5. Quines categories de grups de recerca receptors hi ha? 

S’estableixen dues categories: 

a) Grups dirigits per investigadors nascuts el 1972 o en una data posterior, amb una producció científica que 

permeti considerar que tenen potencial per convertir-se en grups altament competitius, els quals han de 

presentar propostes d'actuació diferenciades i innovadores que no suposin una fractura de grups preexistents. 

b) Grups habituals d'aquesta modalitat, que han de complir amb les condicions generals establertes als 

diferents apartats. 

6. Quants candidats pot presentar cada grup? 

En aquesta actuació només es podrà presentar un/a candidat/a per grup. 

7. Quines poden ser les titulacions acadèmiques de les persones candidates? 

Estar en possessió d’alguna de les següents titulacions acadèmiques: titulat superior, titulat mig o formació 

professional.  

Doctors: Títol de Doctor 

Titulats superiors: Llicenciats, Enginyers, Arquitectes, Graduats amb grau ≥ 300 ECTS adscrits al nivell 3 

(màster), Graduats amb màster ≥ 300 ECTS, Diplomats amb màster nivell 3 (màster), Enginyers tècnics i 

arquitectes amb màster nivell 3 (màster).    

Titulat mitjà: Diplomats, Enginyers tècnics, Arquitectes tècnics i altres Graduats. 

Formació professional: cicles formatius de grau mitjà, cicles formatius de grau superior i formació professional 

dual. 
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8. Quina és la durada del contracte? 

3 anys, a temps complet. 

9. Quin import tenen els contractes? 

 

 

 

 

Aquests imports inclouen la quota patronal de la Seguretat Social. 

Tipologia professional Any 2018 Any 2019 Any 2020 

Doctors 37.740,00 € 38.494,80 € 39.264,70 € 

Titulats superiors 32.130,00 € 32.772,60 € 33.428,05 € 

Titulats mitjans 27.030,00 € 27.570,60 € 28.122,01 € 

Tècnics de formació professional 22.950,00 € 23.409,00 € 23.877,18 € 

10. Dins dels imports, s’inclou el cost d’indemnització per fi de contracte? 

No, les despeses elegibles/ justificables, seran les que marca la convocatòria:  import brut de la retribució  

més les quotes empresarials de la Seguretat Social, les resta de despeses de contractació aniran a càrrec de 

l’entitat. 

11. Quines incompatibilitats tenen els contractes?  

Amb caràcter general, els contractes finançats seran incompatibles amb la vigència de qualsevol altre 

contracte laboral per part del personal contractat. 

12. Un candidat pot presentar més d’una sol·licitud? 

No, un mateix candidat només podrà presentar una única sol·licitud. 

13. Són vàlids els títols obtinguts a l’estranger? 

Els candidats que hagin obtingut les seves titulacions fora d’Espanya, caldrà que disposin del títol homologat 

en la data que finalitzi el termini de presentació de la sol·licitud. 

14. Si sóc titulat superior, puc presentar-me per un contracte de tècnic? 

Es podran presentar per un contracte de tècnic sempre que tinguin la titulació (formació professional) 

adequada. Si només és titulat superior, no. 

15. Una persona que ja tenia un contracte amb l’entitat sol·licitant i que se li acaba, pot demanar el 

seu nou contracte a través d’aquesta acció? 

Sí, es podrà contractar a personal que ja ha estat anteriorment contractat per l’entitat o bé contractació nova. 

16. Quina és la previsió d’incorporació? Caldrà enviar còpia del contracte al SGRE? 

Serà en el termini que a aquest efecte estableixi la resolució de concessió. 

Si, caldrà trametre a la SGREC, via electrònica, una còpia del contracte de treball formalitzat entre l'entitat 

beneficiària i l'investigador o investigadora, en el termini màxim d'un mes des de la formalització. 
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17. Si no podem fer els contractes seguint el termini que estableixi la resolució, penalitzarà?  

Quan un investigador o investigadora candidat no s'incorpori en el termini establert, sense que hi hagi 

resolució d'ajornament, es perdrà el dret a la subvenció en relació amb aquest candidat o candidata. 

18. En el cas que un contracte quedi interromput per causes de malaltia, embaràs , etc..., es tindrà  

en compte a l’hora de comptabilitzar els tres anys establerts com a període d’execució del 

contracte? 

Quan en els contractes que se subscriguin concorrin situacions d'incapacitat temporal d'almenys tres mesos 

successius, risc durant l'embaràs, maternitat, paternitat, risc durant la lactància natural d'un infant menor de 

nou mesos o adopció o acolliment durant el període de durada, les entitats beneficiàries, conforme a la 

legislació aplicable al centre de què es tracti, poden sol·licitar autorització per a l'ocupació dels fons alliberats i 

no gastats corresponents al període de suspensió en una eventual ampliació de la durada. 

19. Podré canviar de centre al llarg dels 3 anys que dura el contracte? 

Sí, però requerirà l'autorització prèvia de l'òrgan concedent. És requisit imprescindible per a l'autorització del 

canvi de centre que el nou centre receptor compleixi els requisits i les obligacions que s'exigeixen per ser 

beneficiari d'una subvenció. 

20. Quin nombre màxim de sol·licituds pot presentar una mateixa entitat beneficiària? I quin 

nombre màxim de concessions pot arribar a obtenir? 

a) 9 sol·licituds quan es tracti de fundacions que gestionin activitats de recerca dels IRS acreditats, inclòs 

l’Institut Universitari d’Investigació en Atenció Primària (IDIAP Jordi Gol)  

b) 4 sol·licituds quan es tracti de fundacions que gestionin activitats de recerca de la resta d’institucions.  

La convocatòria no estableix un nombre màxim de concessions per centre. 

21. Quina documentació cal presentar? 

La sol·licitud de la subvenció, que inclou la memòria cientificotècnica de la proposta, i el currículum 

normalitzat del cap de grup i del candidat o candidata en model CVN o CVA de la FECYT. S’ha de presentar 

una sol·licitud separada per a cadascuna de les persones candidates pels quals es demana l’ajut.  

La documentació NO serà esmenable n cop finalitzat el període de presentació de sol·licituds. 

22. On puc trobar la documentació per presentar la sol·licitud? 

A la pàgina web Tràmits gencat http:/web.gencat.cat/ca/tramits/. 
 

23. En l’avaluació del currículum, des de quin any hem d’aportar les publicacions? Hi ha un número 

màxim de publicacions a incloure? 

Per als titulats superiors i els caps de grup, es valoraran les publicacions indexades en el JCR-2015 des de l’1 

de gener del 2012. 

Sí, cal relacionar un màxim de 10 publicacions. 

24. Què es considera “autoria principal”. I autor/a de correspondència (corresponding author)? 

Es considera autoria principal la posició de primer autor/a o casos en els que més d'un autor han contribuït de 

la mateixa manera com a primers autors. 

L’autor de correspondència, tal com es marca a la llista d’autors de cada article, és qui té la responsabilitat 
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principal en tot el procés editorial i en les interaccions futures que es deriven de la publicació del treball. NO 

equival a la posició del  darrer autor. 

25. En l’apartat del formulari on es relacionen les publicacions, com puc identificar quines són les 

que l’IP i/o el candidat/a figura com a autor de correspondència?  

Caldrà indicar amb un (*) aquelles publicacions en les quals figuri com autor de correspondència. 

(**) el Co-primer autor 

23.-En l’apartat del formulari on es relacionen els projectes de recerca de l’equip investigador 

finançats en concurrència competitiva, es tindrà en compte un període concret de concessió? Hi 

ha alguna limitació en la quantitat de projectes que es relacionin en aquest apartat? 

Caldrà incloure els projectes finançats i vigents amb posterioritat a l’1 de gener del 2012.  

No, no hi ha limitació en la quantitat de projectes que es relacionin en aquets apartat. 

26. Serveixen els models normalitzats de la convocatòria anterior? 

No. S’han realitzat canvis en els formularis i s’ha incorporat la memòria cientificotècnica com a part de la 

sol·licitud. 

27. En quina llengua he de presentar la documentació de la sol·licitud? I les memòries de 

seguiment?  

Tota la documentació s’ha de presentar en una de les llengües oficials a Catalunya. 

28. Hi ha un màxim pel que fa a la mida dels fitxers que contenen la documentació que cal 

presentar? 

La mida total dels fitxers informàtics que contenen el formulari i els fitxers adjunts no pot superar els 5 MB. En 

cas que se superi aquesta mida, cal que els fitxers adjunts estiguin comprimits (Zip o Rar). Si no disposeu d’un 

programa de compressió de fitxers, podeu descarregar-vos-en una versió gratuïta a www.winzip.com o a 

www.winrar.es. 

 CVN/CVA del cap de grup (1.5 MB) 

 CVN/CVA del candidat o candidata (1.5 MB) 

 Cronograma (3 MB) 

29. Quina documentació he de presentar en suport paper? 

Cap. Tots els tràmits es fan electrònicament a través del portal http:/web.gencat.cat/ca/tramits/. 

30. Podré adjuntar documentació addicional un cop tancat el termini? 

No, només en el període d’esmenes i en el cas que l’òrgan convocant ho sol·liciti. 

31. Què passa si m’oblido d’introduir un mèrit en el CVN/CVA? 

A l'efecte del procés d'avaluació, només es tindrà en compte la informació continguda en els corresponents 

currículums presentats a la data del tancament del termini de presentació de sol·licituds, i no serà esmenable 

mitjançant l'actualització posterior de la informació continguda en aquests documents. 

http://www.winzip.com/
http://www.winrar.es/
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32. Si estic acabant un curs, el puc aportar com a mèrit en aquesta convocatòria? 

Amb caràcter general, els requisits necessaris per concórrer a aquesta convocatòria o els mèrits  que s'hi 

aportin, perquè siguin presos en consideració, s'han de complir o haver obtingut com a data límit en la de 

finalització del termini de presentació de sol·licituds. 

33. És obligatori disposar de l’identificador ORCID? 

No, però és molt recomanable. 

34. Qui rep la subvenció? 

L’entitat beneficiària, que alhora és la sol·licitant de la proposta. 

35. Quan es rebrà el pagament de la subvenció? 

El pagament de la bestreta de l’anualitat es tramitarà un cop formalitzada la resolució de concessió, i un cop 

s’hagi tramès el contracte de treball entre el centre beneficiari i la persona candidata. El pagament de l’import 

restant es tramitarà un cop l’actuació subvencionada hagi estat degudament realitzada i justificada. 

36. Si no s’executa la totalitat de la subvenció, s’ha de tornar l’import no executat? 

En cas d'extinció del contracte pel qual s'hagués concedit finançament, en el d'aquells períodes d'interrupció 

no susceptibles de recuperació i en el dels períodes d'estada en un altre centre no justificats, els fons no 

aplicats han de ser reintegrats amb els corresponents interessos de demora. 

 


